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LEARNING
JOURNEY

K o n t i n u i e r l i c h e r  u n d
m a ß g e s c h n e i d e r t e r  L e r n p r o z e s s ,
d e r  t h e o r e t i s c h e s  W i s s e n  u n d
p r a k t i s c h e  A n w e n d u n g
g l e i c h e r m a ß e n  u n t e r s t ü t z t !

Die Learnings finden parallel zum operativen
Arbeitsalltagstatt und werden auf Basis der
Teilnehmerbeispiele nachhaltig verankert.

Die gesamte Learning Journey umfasst für den
souveränen Führungsauftritt 4 Stages mit Key Themen,
die mit dem Unternehmen abgestimmt werden.



4 STAGES

1. L E A D E R S H I P  M I N D S E T

2. C O A C H I N G  S K I L L S

3. T E A M S P I R I T  &  T E A M D Y N A M I K

4. L E A D E R S H I P  R O L L E N



S T A G E  1  -  L E A D E R S H I P  M I N D S E T
Mindset
Werte
Agilität

S T A G E  2  -  C O A C H I N G  S K I L L S
Coaching Rolle
Coaching Fragetechniken
Coaching Methoden

S T A G E  3  -  T E A M S P I R I T  &  T E A M D Y N A M I K
Gruppendynamik
Status und Macht
Generationenvielfalt

S T A G E  4  -  L E A D E R S H I P  R O L L E N
Leadership Rollen
Experten Rollen
Leadership Strukturen

INHALT
STAGES



ABLAUF
LEARNING
JOURNEY

J E D E S  E I N Z E L T H E M A  W I R D  I N  
3  S C H R I T T E N  E R A R B E I T E T :

P R E - R E A D I N G  M A T E R I A L
als Theorieinput vorab für individuelle Self-Study Sessions

K L E I N G R U P P E N C O A C H I N G S
gemeinsames anwenden/üben der Theorie anhand von
Cases, Rollenspielen & Praxisbeispielen aus dem beruflichen
Umfeld der Teilnehmenden

1 : 1  S E S S I O N S
für die individuelle Begleitung zur spezifischen Reflexion und
persönlichen Entwicklung



S T A G E  1  -  L E A D E R S H I P  M I N D S E T
1 x Pre-Reading, 1 x Gruppencoaching, 1 x 2 Stunden Einzelsetting pro TN

3 MONATE

3 MONATE

3 MONATE

TIMELINE

S T A G E  2  -  C O A C H I N G  S K I L L S
1 x Pre-Reading, 1 x Gruppencoaching, 1 x 2 Stunden Einzelsetting pro TN

S T A G E  3  -  T E A M S P I R I T  &  T E A M D Y N A M I K
1 x Pre-Reading, 1 x Gruppencoaching, 1 x 2 Stunden Einzelsetting pro TN

S T A G E  4  -  L E A D E R S H I P  R O L L E N
1 x Pre-Reading, 1 x Gruppencoaching, 1 x 2 Stunden Einzelsetting pro TN

3 MONATE



AUMAIER 
CONSULTING I TRAINING GMBH

Badnerstraße 17

2500 Siegenfeld

www.aumaier-academy.com


